(SGK | 5510 Sayili Kanuna Tabi Sigortalilik Turleri

SOSYAL GUVENLIK

5510 sayili Kanunun 4 tncl maddesi ile;

(a) Hizmet akdi ile bir veya birden fazla isveren tarafindan
calistirilanlar

(b) Hizmet akdine bagli olmaksizin kendi adina ve hesabina
bagimsiz calisanlar

(c) Kamu idarelerinde calisip (a) ve (b) kapsami disinda
calisanlar

Sigortali sayilmislardir.

V' 4 Ginci madde kapsaminda sigortali olmayanlar istege bagl
sigortall, ek 5, ek 6 kapsaminda prim ddeyebilirler.

v/ 5inci madde kapsaminda bazi sigorta kollarina tabi olabilirler
(ek 9 -10 glinden az)

0 Hicbir statisi bulunmayanlar genel saglik sigortasi kapsamina

alinir,
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SGK

5/B SIGORTALILIGI

Sigortalilik Kodu APHB Belge No APHB Belge Adi Prim Orani
3308 Sayili Kanunda Belirtilen Aday Cirak, Cirak ve isletmelerde Mesleki Egitim Géren % 1 KVSK
7 . R
2y . e e Asgari Ucretin yarisi
Ogrencilerden Bakmakla Yikimli Olunanlar & y
. . H . Ve, . % 1 KVSK
3308 Sayili Kanunda Belirtilen Aday Cirak, Cirak ve Isletmelerde Mesleki Egitim Goren
42 % 5 GSS
Ogrencilerden Bakmakla Yiikiimli Olunmayanlar * S
7 Asgari licretin yarisi
Mesleki ve Teknik Ortadgretim Sirasinda Tamamlayici Egitim ya da Alan Egitimi Géren % 1 IKMH
49 . L
T . v as .. Asgari Ucretin yarisi
Ogrencilerden Bakmakla Yukimli Olunanlar & Y
. . v . Ve, . Ve, . .. % 1 iKMH
Mesleki ve Teknik Ortadgretim Sirasinda Tamamlayici Egitim ya da Alan Egitimi GOren
50 % 5 GSS
Ogrencilerden Bakmakla Yiikiimli Olunmayanlar * Aseari Gicreti
sgari Ucretin yarisi
2547 sayili Kanunun 46 nci maddesine tabi olarak kismi zamanl ¢alistirilan 6grencilerden % 1 IKMH
22 o
e e Prime esas kazang alt sinir
Bakmakla Ylikimld Olunanlar ¢
18 ' _ _ . % 1 IKMH
2547 sayil Kanunun 46 nci maddesine tabi olarak kismi zamanli calistirilan 6grencilerden
43 % 5 GSS
Bakmakla Yikimli Olunmayanlar o
Prime esas kazang alt sinir
Meslek liselerinde okumakta iken veya yiiksekdgrenimleri sirasinda staja tabi tutulan % 1 IKMH
22 .
- . e e Prime esas kazang alt sinir
Ogrencilerden Bakmakla Yukimli Olunanlar ¢
19 o . e N % 1 IKMH
Meslek liselerinde okumakta iken veya yliksekdégrenimleri sirasinda staja tabi tutulan
43 % 5 GSS
Ogrencilerden Bakmakla Yiikiimli Olunmayanlar o
Prime esas kazanc alt sinir
Kamu kurum ve kuruluslari tarafindan desteklenen projelerde gérevli bursiyerlerden % 1 IKMH
22 N
e Prime esas kazanc alt sinir
Bakmakla Yikimld Olunanlar ¢
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( SGI< BIBortali tescilinde yapilan hatalar ve diizeltme islemleri

E-SIGORTA PROGRAMINDA YER ALAN SiIGORTALILIK KODLARI
(INTERNET)

v'Sigortalinin ise basladigi tarih, sigortalihk kodu degisikligi ya da bildirgenin iptali
isverenler tarafindan ayni giin icinde e-sigorta yoluyla yapilir.

0 Mecburi sigortal

2 5/g sigortali

7 Cirak/mesleki egitim

8 Sosyal giivenlik destek primi

12 Yabanci uyruklu

14 Cezaevi ¢alisani

16 iskur kursiyeri

17 is kaybi tazminati

18 YOK kismi isdihdam

19 Stajer 6grenci

24 intérn dgrenci

25 Harp m. Vazife m. 2330ve 3713 SK aylik alan
27 Libya’da g¢alisanlar

32 Bursiyer

33- Guivenlik korucusu

34- 670 KHK kapsaminda tazminat hakkindan yararlananlar
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(SGK SIGORTALI iSE GiRi$ BILDIRGES]

>4/a sigortaliligl, calismaya, mesleki egitime, staja baslanildig
tarihte baslar. (5510/7)

> BILDIRIM SURESI

> GENEL KOSUL

> Sigortal bildirimi ise giris bildirgesi ile ise baslamadan &énce
yapilir.

v/ OZEL KOSULLAR

> Insaat, balikcilik ve tarim isyerlerinde ise giris bildirgesi ayni
gun verilir. Bu isyerleri is kolu kodlarina gore belirlenir (41XX,

42XX, 43XX) insaat isyerleri, (03XX) balikcilik isyerleri, (01XX)
tarim isyerleri, (011X) hayvancilik
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(SGK SIGORTALI iSE GiRi$ BiLDiRGESI

v ilk defa kanun kapsamina alinan isyerlerinde 1 ay icinde ise giris bildirgesi
verilir.

V' Yabanci lkelere sefer yapan araclarda sefer esnasinda ise alinanlarin
bildirimi 1 ay icinde yapilir.
v/ Kamu idarelerinde issizlik sigortasina tabi personel 1 ay icinde bildirilir.

v/ Kamu idarelerinde yurt disinda calismak Uzere ise alinanlar 1 ay icinde
bildirilir.

\/Aynl isyerinin diger bir isyerinde calisan sigortalilar icin hizmet akdi
kesintiye ugramadan ise giris ve cikis yapilmasinda bildirgenin gec
verilmesinden dolayi idari para cezasi uygulanmaz
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(SGK- SIGORTALI iSE GIRiS BILDIRGESI

Sigortalilarin ise giris bildirgesinin e-sigorta yoluyla verilebilmesi
icin isverenlerle Kurum arasinda e-sigorta sozlesmesi yapilarak
isverenin yetki verdigi kisiye “Kullanici Kodu” ve “Kullanici
Sifresi” verilmektedir.

APHB e-sigorta yoluyla gdndermekte olan isverenler

> 1/11/2008 tarihinden itibaren sigortali tekrar ise giris
bildirgesini

> 1/12/2008 tarihinden itibaren ilk ise giris bildirgesini
e-sigorta yoluyla gondermekle yukumladur.
Ise giris bildirgesini e-sigorta yoluyla vermesi zorunlu oldugu
halde yasal strede kagit ortaminda veren isverenlere idari
para cezasl uygulanir.
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( SGK | SIGORTALI ISE GiRIS BILDIRGESI

SOSYAL GUVENLIK

KAGIT ORTAMINDA VERILEN IDARI PARA CEZASINDA
ISTISNALAR

> Yabanci uyruklu sigortalilardan uyruk numarasi alamamis
olanlar ile ulkemizde 6 aydan az slreyle calisan sigortalilar

> Kendi isyerinden bildirilebilecek nitelikte hizmeti olanlar
(yasal strede)

> SGK bilgi islem sisteminin devre disi kaldigi surelerde
yvapilan bildirimler

> 5335 sayili kanunun 30 uncu maddesindeki istisnalar
(yasal strede)

> Barolar ve Noter Odalarinin 1/10/2008 tarihinden onceki
sirelere ait duzenlemis olduklari sigortali ise giris
bildirgelerinden dolayi idari para cezasi uygulanmaz.
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Tl ISE GIRIS VE ISTEN AYRILIS TOPLU OLARAK
SGK ALINMASI

0 Ise giris ve isten ayrilis bildirgeleri “Toplu ise giris ve ayrils
bildirge girisi” menusu ile 2016 yili Eylul ayindan itibaren toplu
kayit halinde alinabilmektedir.

V' Toplu kayit giris programlarinda yasal siiresi disinda verilen ise
giris ve isten ayrilis bildirgeleri alinmaz.

V' Sigortalinin isyerinden ise giris bildirgesi verilip verilmedigi
hususlari program tarafindan kontrol edilmektedir.

v/ Toplu olarak program tarafindan alinmadigi kayitlar tek kayit

olarak girilmeye devam edilecek daha sonra tek kayit girisi
programlarina da kontroller konulacaktir.

V' Isverenlerin farkli programlar kullanmalari nedeniyle olusacak
sistemsel hatalardan Kurumun herhangi bir sorumlulugu
bulunmaz.
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( SGK | SIGORTALI ISE GiRIS BILDIRGESI

v KAGIT ORTAMINDA BiLDIRGE VERILMESINDE USUL

> Adi posta veya Kuruma dogrudan vyapilan basvuru ve
bildirimlerde, Kurumun gelen evrak kayitlarina intikal tarihi

> Taahhutll, iadeli taahhitla, acele posta servisi, PTT Alo Post

veya kargo ile yapilan basvuru ve bildirimlerde bildirimin
postaya veya kargoya verildigi tarih

Kuruma verilis tarihi olarak kabul edilir.
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(SGK SIGORTALI iSE GiRi$ BiLDiRGESI

v/ 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu

>93 (dncli maddesinde resmi tatil gunleri sidreye dahil
oldugundan slrenin son gununin resmi tatil glnune
rastlamasi halinde stre takip eden ilk is gini calisma saati
sonunda bitmektedir.

V' Sigortali ise giris bildirgesinin yasal verilmesi gereken sirenin
son gununun resmi tatile rastlamasi halinde, bildirge, resmi
tatili izleyen ilk is ginu icinde Kuruma verildigi takdirde stresi
icinde verilmis sayilir.
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r'- SIGORTALI iSE GIRiS BiLDIRGESIi SILME VE
SGK DUZELTME

v Sigortalinin ise basladigi tarih, sigortalilik kodu degisikligi ya
da bildirgenin iptali isverenler tarafindan ayni giin icinde e-
sigorta yoluyla yapilmakta iken 25/8/2016 tarihinden itibaren
ise giris tarihini takip eden ilk is giinu saat 23.59’a kadar e-
sigorta yoluyla da silinebilmektedir.

v/ Meslek adi ve kodu, gorev kodu, CSGB is kolu, sigortalilarin
4857 sayili Kanunun 13 ve 14 Gncli maddelerine gore calisip
calismadigl, 6zurlt ve eski htukimli olup olmadigl, sigortalinin
adresini her zaman degistirilebilir.
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r'- SIGORTALI iSE GIRiS BiLDIRGESIi SILME VE
SGK DUZELTME

SOSYAL GUVENLIK

v Ise giris bildirgesinin yanlis isyeri numarasi Uzerinden
verilmesi halinde yeni isyeri bildirgesi dizenlenmez. Kurumun
ilgili Gnitesine yazi ile muracaat edilir.

v lse giris bildirgesinde yanhs kisinin bildirilmesi halinde ilgili
Uniteye yazi ve belgelerle muracaat edilir. Duzeltme Kurumca
yapilir. Yeni bildirge dizenlenmez.

V' Sigortalinin ise baslamamasi halinde 30 giin icinde Kuruma
vazi ile muracaat edilir. Sigortalinin dilekcesi de varsa hemen
yoksa 30 giin icinde Kurumca silinir. Ise baslamayan sigortall
icin ayrica isten ayrils bildirgesi diuzenlenmez.

v lIse giris tarihinin hatali oldugunun bildirilmesi halinde,
kanitlayici belgeler varsa sigortalinin beyani ile ilgili Gniteye
muracaat edilir. Kayitlarin birbirini dogrulamasi halinde ise
giris tarihi duzeltilir.
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(SGK SIGORTALI iSE GiRiS BILDIRGES]

v/ Barkodlu ise giris bildirgesinin Kurum kayitlarinda gérinmeme
nedenleri

> Kurumun internet sitesine dogrudan baglanmamalari
> Paket program kullanmalari

> e-bildirge sifresi ile ayni ayda birden fazla bilgisayar tzerinden
giris yapmalari

> Kurumsal firmalarin  sgk internet sitesine dogrudan
baglanabilecek sekilde elektronik alt yapilari duzeltmemeleri

> Verilen ise giris bildirgesinin silinmesi (sildikleri kayitlari
isverenler gorintuleyebilecek)
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(SGK | SIGORTALI ISTEN AYRILIS BILDIRGESI

v/ 4/a sigortalilig hizmet akdinin sona erdigi tarihte biter.

v/ Hizmet akdinin sona erdigi tarihi takip eden 10 gun icinde sigortali isten
ayrilis bildirgesi ile Kuruma bildirilir.

v/ 1/8/2009 tarihinden sonra isten ayrilan sigortalilarin bildirgesinin bu
surede verilmemesi halinde idari para cezasi uygulanir.

> |sten ayrilis bildirgesi ve sigortali hesap fisi ayni degildir. isten ayrilan
emekli olan sigortalilar icin isten ayrilis bildirgesi dizenlenir.

v/ 4857 SK 21 inci maddesi geregince ise iade davalari sonucunda ise

baslatilmayan sigortalilar icin mahkeme karari tebligatinin alindigi tarihin
icinde bulundugu ayi takip eden ayin sonuna kadar (SSIY/25)

v/ 25/8/2016 tarihinden itibaren Kanun kapsamina yeni alinan isyerlerinde
bir ay sure icinde calismaya baslayan sigortalilar icin bir aylik strenin
doldugu tarihi takip eden onuncu gline kadar verilen isten ayrilis
bildirgeleri yasal stirede verilmis sayilir.
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(SGK | SIGORTALI ISTEN AYRILIS BILDIRGESI

v/ Kamu idarelerinde;

> jssizlik sigortasina tabi olmayan s6zlesmeli personel,
> Yurt disi gorevde ¢alismak lizere ise alinan personel,

>Dis temsilciliklerde istihdam edilmekte olup temsilciligin
bulundugu lilkenin sosyal glivenlik kurumuna gecenler

V' 3 ay icinde isten ayrilis bildirgesi ile bildirilir
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rl- SIGORTALI ISTEN AYRILIS BILDIRGESI SILME VE
SGK DUZELTME

SOSYAL GUVENLIK

v Sigortali isten ayrilis bildirgesinin, isverenler tarafindan
verildikten sonra 10 gin icinde silinebilir

v Meslek adi ve kodu, CSGB is kolu ve sigortalinin adresi her
zaman e-sigorta yoluyla isverenler tarafindan glincellenebilir.

v 10 ginlik sire gectikten sonra isverence bildirgenin sehven
verilmesi, Kurumun denetim ve kontrolle goérevli memurlari
tarafindan dizenlenen raporlarla silinmesinin istenmesi ya da
mahkeme karari ile silinebilir.

v Isverenlerin 10 giinlik sire gectikten sonra ayrilis bildirgesinin
dizeltme ve glncelleme talepleri icin isverenin ilgili Uniteye
yazili olarak ve kanitlayici belge ile muracaati gerekir.

v Kurumun tespiti ile Meslek kodu ile ilgili dizeltmelere muhtasar prim ve
hizmet beyannamesinde vyapilan dizeltmelere 1/1/2018 tarihinden
itibaren idari para cezasi uygulanacak (asgari tUcret onda bir)
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r'- SIGORTALI iSTEN AYRILIS BiLDIRGESi SILME VE
SGK DUZELTME

V' Isten ayrilis nedeni ve isten ayrilis tarihi 10 giinliik siireden sonra isverenin
talebi halinde duzeltilir. Duzeltme taleplerinde, issizlik sigortasi 6denegi
almak isteyen sigortalilara duzeltilen isten ayrilis bildirgesi ile 4447 sayili
Kanunun 51 inci maddesi kapsaminda somut belge ile (ihbar veya kidem
tazminatinin ddendigini gosterir bordro veya banka dekontu vs.) ISKUR’a
muracaat etmesi yonunde bilgi verilir.

v/ Sigortahlarin isten ayriis nedenine yonelik talepleri isverenle birlikte
muracaat etmisse degistirilir. Bunun disinda sigortali taleplerinde isten
ayrihs nedeni ile ilgili herhangi bir degisiklik yapilmaz.

V' lsverenlerin sigortali isten ayrilis bildirgesini yanhs isyeri numaras
uzerinden vermeleri halinde APHB de sigortalinin ¢calistigi isyeri de kontrol
edilerek dizeltme yapllir.

v/ Bu duzeltmeler nedeni ile idari para cezasi uygulanmaz.
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(SGK | IDARI PARA CEZASI

ISE GiRiS BiLDIRGESI (5510 /102 A)
Asgari ucret

X 1 <«

30 gln icinde kendiliginden verilmesi ve teblig tarihinden itibaren 15 gun
icinde 6denmesi halinde dortte birinin dortte lG¢u édenir.

** Yargi yoluna gitmeden, itiraz edilmeden 15 giin icinde ddenmesi halinde
dortte bir indirim

> Mahkeme karari, kurumun denetim elemani yada diger kurumlarin asgari
Ucretin 2 kati

> Bir yil icinde tekrarlanmasi halinde asgari tcretin 5 kati
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(SGK | IDARI PARA CEZASI

ISTEN AYRILIS BiLDIRGESI (5510/102 J)
1/10/2008-1/8/2009 isten ayrihs bildirgesine ipc yok
1/8/2009-8/3/2012 tarihleri arasinda asgari lcret

8/3/2012 tarihinden itibaren asgari licretin onda biri (165) bir takvim
ayinda islenen bu fiillerden dolayi tutmakla yukdmli bulunulan defter ve
belgelerin ibraz edilmemesi nedeniyle verilmesi gereken ceza tutarini
asmamak kaydiyla

Bilanco esasi (20.002,50 x 12 = 240.030,00)
Diger defter (20.002,50 x 6 = 120.015,00)
Defter tutmayan (20.002,50 x 3 = 60.007,00)

30 glin icinde kendiliginden verilmesi ve teblig tarihinden itibaren 15 gun
icinde 6denmesi halinde dortte bir ve dortte Ug¢ indirim mevcut

v/ 8/3/2012 tarihinden 6nce tahakkuk ettigi halde 6denmemis ise yeni
uygulamadan yararlanir (6283/gm1)

VY VS

7/ 7/ 7/
DA X SR X g

|
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<SGI< | YABANCI UYRUKLULAR

V' Yabanci uyruklu kisi geldigi lilkede sigortali degilse Ulkemizde calismaya
basladigi tarih itibariyle sigortali sayilir

v/ Geldigi Ulkede sigortali ise sosyal glvenlik sozlesmesi imzalanmis ve
imzalanmamis ulkelere gore degerlendirme yapilir

v/ sosyal glvenlik sozlesmesi imzalanmis Ulkede calistigini belgeler, gecici
gorevlendirildigine ait formiuler duzenlenirse sozlesmede belirtilen sire
kadar tlkemizde sigortali sayilmaz

v/ Sosyal givenlik sozlesmesi imzalanmamis ise Ulkemizde c¢alismaya
basladigi Gc¢lincl ayin sonundan itibaren sigortali olur

v/ Geldigi ulkede emekli ayligi alanlar hakkinda da ayni sekilde islem yapilir.
Tum sigorta kollarina tabi prim alinir.
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<SGI< | YABANCI UYRUKLULAR

v/ Yabanci uyruklularin Glkemizde calismasi c¢alisma izni almis
olmalarina baglidir. Ancak calisma izni olmayan kisinin
sigortali olarak calistiginin tespiti halinde SGK’ca tescil yapilir.
Calisma izni olmayan kisi Calisma Genel Muddirlagine
bildirilir.

v/ Miilteci ve ikincil koruma statiisiinde olanlar icin ¢alisma izni
aranmaz (6458 SK)

> Suriyeden gelen kisiler multeci degildir. Bunlara gecici kimlik
belgesi verilir. Ulkemizde 6 aydan fazla ikamet etmeleri
halinde ¢calisma izni icin basvurabilirler.

v Dogumla Turk vatandasi olup cikma izniyle vatandasliktan
cikanlarin (mavi karthllar) sosyal glivenlik yoniinden haklari
devam ettiginden calisma izni aranmaz (5901/28, 4817/2)
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(SCk YABANCI UYRUKLULARIN BiLDiRIMI

v/ 11/4/2014 tarihinde yururlige giren 6458 sayili Kanuna kadar
yabancilarin calismasi ikamet ve calisma iznine bagl iken bu
tarihten sonra calisma izni ayni zamanda ikamet izni yerine
gecmektedir.

v 11/4/2014 tarihinden 6nce 45 gin, 11/4/2014 tarihinden
sonra 30 gun icinde ise giris bildirgesinin verilmesi halinde
idari para cezasi uygulanmaz (SSIY)

V' Surelerin tespiti calisma izin baslangic tarihi ya da isverene
teblig tarihine gbre belirlenir.
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<SGK | SOSYAL GUVENLIK DESTEK PRIMI

V' SOSYAL GUVENLIK DESTEK PRIMI
> 4/a SIGORTALILARI iCiN

*4/a dan vyashlik ayhg alip yeniden 4/a kapsaminda
calisanlar (6/5/1986)

2 4/b ve 4/c den aylik alip 4/a kapsaminda calisanlar
(6/5/1986)
% 1/10/1999-30/9/2008 serbest avukatlar

% 2925 sayili Kanuna gore emekli olup 4/a kapsaminda
calisanlar 1/10/2008

+* 5335 SK 30 Md
> SGDP ile is kazasi ve meslek hastaligi yoninden yardimlar
yapihr
> Hizmet birlestirilmez. Toptan édeme yapilmaz
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Tl 5335 SAYILI KANUNUN 30. MADDESININ
SGK UYGULANMAS|

» Hizmet akdine tabi, kendi nam ve hesabina tabi calistiktan sonra
vashlik ayhgi baglananlar ile devlet memuru olarak calisip emekli
ayhg! baglandiktan sonra genel butceye dahil daireler, katma butceli
idareler, doner sermayeler, fonlar, belediyeler, il 6zel idareleri,
belediyeler ve il 6zel idareleri tarafindan kurulan birlik ve isletmeler,
sosyal glvenlik kurumlari, butceden yardim alan kuruluslar ile 6zel
kanunla kurulmus diger kamu kurum, kurul, Gst kurul ve kuruluslari,
kamu iktisadi tesebbusleri ve bunlarin bagh ortakliklari ile muessese
ve isletmelerinde ve sermayesinin % 50’sinden fazlasi kamuya ait
olan diger ortakliklarda hizmet akdine tabi ya da devlet memuru
olarak yeniden calismaya baslayanlarin ayliklari 1/1/2005 tarihinden
itibaren calismaya basladiklari tarih itibariyle kesilmekte olup bunlar
hakkinda SGDP hiktmleri uygulanmamaktadir.
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Tl 5335 SAYILI KANUNUN 30. MADDESININ
SGK UYGULANMASI

» Sadece toplanti veya huzur lcreti ya da hakki 6denen
gorevleri yurutenler ile ydonetim ve denetim kurulu tyeligi
Ucreti karsiliginda gorevlendirilenler

Emekli ayhgi kesilmez, kurulus kanunlarinda varsa isterlerse (4/c)
sigortalisi olabilirler, toplanti ve huzur tcretinden prim
kesildiginden bazi durumlarda (4/a) sigortalisi olabilirler bu
durumda SGDP ye tabi olurlar

» Yas haddini asmamis olmalari kaydiyla her derece ve tirdeki
drgln ve yaygin egitim kurumlarinda ders ucreti karsiligi ders
gorevi verilenler (tniversitelerde ders Ucreti karsihgi ders
gorevi verilenler hakkinda yas haddini asmamis olmalari kaydi
aranmaz.)

Ders Ucreti karsihgi calisma (4/a ) kapsamindadir bu kisilerin
emekli ayliklari kesilmez (4/a) kapsaminda SGDP alinir
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Tl 5335 SAYILI KANUNUN 30. MADDESININ
SGK UYGULANMASI

» Vakif iniversitelerinde gorev alanlar

Vakif Gniversitelerinde calisanlar (4/a) sigortalisidir. Kanunda
calisanin yaptigi is ayrimina gidilmediginden emekli olup vakif
Universitelerinde calisanlarin aylig1 kesilmez (4/a) kapsaminda
SGDP alinir

> Ozel kanunlarinda emeklilik veya yasllk ayhigi kesilmeksizin
calistirlma veya gorev yapma hakki verilenlerden
Cumhurbaskani tarafindan atananlar, Basbakan tarafindan
atananlar, Bakanlar Kurulu karari veya musterek kararname
ile atanan veya gorevlendirilenler ve Turkiye Buyuk Millet
Meclisince yapilan secimler sonucunda gorev verilenler

Bu kisilerin hem kanunlarinda emekli olarak ¢alisacaklarina iliskin
hikdm olmali, hem de kararname ile atanmalari gerekir. Iki
sartin ayni anda gerceklesmesi sarttir.
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